


“เรียนดี มีความสุข” 

โครงการพัฒนาทักษะด้านการตรวจสอบภายใน 
ส าหรับผู้ตรวจสอบภายใน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา   

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หลักการเหตุผล 
 ตามทีก่รมบัญชีกลางได้ก าหนดแนวปฏิบัติการประกันและการปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบภายใน : 
การประเมินภายในองค์กร ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ที่ กค 0409.2/ว 014 ลงวันที่ 10 มกราคม 2565 
ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐทุกประเภทต้องด าเนินการประเมินตนเองเป็นระยะตามรูปแบบที่กรมบัญชีกลาง
ก าหนด โดยการประเมินในส่วนของมาตรฐานด้านคุณสมบัติ รหัส 1200 : ความเชี่ยวชาญและความระมัดระวัง
รอบคอบเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพ ข้อ 4 ก าหนดว่า ผู้ตรวจสอบภายในทุกคนได้รับการฝึกอบรมอย่างเป็นทางการ                  
ในเรื่องที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน จ านวนอย่างน้อย 18 ชั่วโมงต่อปี และข้อ 5 ก าหนดว่า                         
ผู้ตรวจสอบภายในเคยอบรมหรือได้ศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับเรื่องการประเมินความเสี่ยงของการเกิดทุจริต                 
และประเมินแนวทางในการบริหารจัดการทุจริตของหน่วยงานของรัฐ ดังนั้น ผู้ตรวจสอบภายใน จึงต้องมีการ
พัฒนาความรู ้และทักษะด้านการตรวจสอบภายในเพ่ิมเติมอย่างต่อเนื่อง และน าความรู้ไปพัฒนางานตรวจสอบ
ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ที่ เปลี่ยนแปลงไป เพ่ือให้การปฏิบัติงานตรวจสอบภายในมีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล และเป็นไปตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ 

ดั งนั้น  เ พ่ือให้การปฏิบัติ งานตรวจสอบภายในสอดคล้องและสนับสนุนการด า เนิน งาน                                        
ตามแผนยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน และเป็นไปตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลัง                             
ก าหนด รวมถึงขับเคลื่อนนโยบายตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติฯ ประเด็นที่ 21 การต่อต้าน                                       
การทุจริตและประพฤติมิชอบ เ พ่ือให้การปฏิบัติ งานด้านการเงินการคลังของหน่วยงานในสังกัด                            
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็นไปด้วยความโปร่งใส มีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล                         
และเกิดประโยชน์สูงสุดตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  (Good Governance) และยกระดับ                        
ค่าคะแนนประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) รวมถึงเพ่ือเป็นการป้องกัน                               
และแก้ไขปัญหาที่อาจเกิดขึ้นจากการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง จึงจ าเป็นต้องปรับปรุงพัฒนางาน                                        
ด้านการตรวจสอบภายในให้เหมาะสมและทันต่อเหตุการณ์ รวมถึงพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน                                       
ให้เป็นไปในแนวทางเดียวกันตามมาตรฐานการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน กลุ่มตรวจสอบภายใน                                        
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน จึงได้จัดอบรมเชิงปฏิบัติการโครงการพัฒนาทักษะ                                              
ด้านการตรวจสอบภายใน ส าหรับผู้ตรวจสอบภายใน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ประจ าปีงบประมาณ                     
พ.ศ. 2568 เพ่ือพัฒนาและเสริมสร้างความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ การเรียนรู้ด้านกฎหมาย ระเบียบ                 
ข้อบังคับที่เกี่ยวข้องในปัจจุบัน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันในประเด็นข้อตรวจพบที่ เป็นเรื่องส าคัญ                                    
เพ่ือขับเคลื่อนงานตรวจสอบภายในให้เป็นเครื่องมือ หรือกลไกที่ส าคัญส าหรับผู้บริหารในการก ากับ ดูแล                    
การด าเนินงานของหน่วยงานให้เกิดประโยชน์สูงสุด รวมถึงเพ่ือเสริมสร้างการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน                       
ตรวจสอบภายใน และป้องปรามการประพฤติมิชอบด้วยกฎหมาย อันอาจก่อให้เกิดการทุจริตในราชการ  
 นอกจากนี้ กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้ก าหนดหลักสูตร
การอบรมเชิงปฏิบัติการเกี ่ยวกับแนวทางการตรวจสอบการปฏิบัติงานด้านการเงิน การบัญชีระบบ                    
New GFMIS Thai ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เพ่ือให้ผู้ตรวจสอบภายในมีความรู้ ความเข้าใจ                        
เกี่ยวกับแนวทางและวิธีการตรวจสอบการปฏิบัติงานด้านการเงิน การบัญชีระบบ New GFMIS Thai                           
และสามารถน าความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และผลการตรวจสอบการปฏิบัติงาน                          
ด้านการเงิน การบัญชีมีความถูกต้องน่าเชื่อถือ รวมถึงเป็นที่ยอมรับของผู้บริหารและหน่วยรับตรวจ  

วัตถุประสงค์... 
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วัตถุประสงค ์
1. เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ให้ผู้ตรวจสอบภายใน มีทัศนคติและมุมมอง                              

ที่หลากหลาย และทันกับสถานการณ์ปัจจุบัน รวมทั้งสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาคุณภาพ                               
การบริหารงานตรวจสอบภายในได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

2. เพ่ือให้ผู้ตรวจสอบภายในมีความรู้ ความเข้าใจขั้นตอนการปฏิบัติงานด้านการเ งิน การบัญชี                    
ระบบ New GFMIS Thai ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และสามารถน าความรู้ไปใช้ในการตรวจสอบ                    
การปฏิบัติงานด้านการเงิน การบัญชีของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. เ พ่ือให้ เกิดการพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการท างานตรวจสอบภายในอย่างต่อเนื่อง                                      
มีมาตรฐานในการปฏิบัติงาน ป้องกันความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น และสามารถแก้ไขข้อบกพร่องหรือข้อผิดพลาด
เบื้องต้นได้ทันเวลา ส่งผลให้การด าเนินงานของหน่วยงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ ตลอดจนการสร้างเครือข่าย                        
ผู้ตรวจสอบภายใน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

4. เพ่ือการขับเคลื่อนงานตรวจสอบภายในให้เป็นเครื่องมือ หรือกลไกที่ส าคัญส าหรับผู้บริหาร                           
ในการก ากับ ดูแลการด าเนินงานของหน่วยงาน ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

กลุ่มเป้าหมาย 
1. ผู้ตรวจสอบภายใน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา จ านวน 494 คน  
2. ผู้ตรวจสอบภายใน ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน จ านวน 34 คน  

เนื้อหาการฝึกอบรม/การฝึกปฏิบัติ 
1. บรรยายให้ความรู้เกี่ยวกับข้อสังเกตจากการตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมายตามพระราชบัญญัติ

ประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการตรวจเงินแผ่นดิน พ.ศ. 2561 ของโรงเรียนในสังกัด สพท. และข้อเสนอแนะ                
แนวทางการปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงาน โดยวิทยากรจากส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) 

2. บรรยายให้ความรู้เกี่ยวกับข้อสังเกตจากการตรวจสอบการด าเนินโครงการอาหารกลางวัน                           
และความผิดเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างตามกฎหมาย ป.ป.ช. โดยวิทยากรจาก ส านักงานคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) 

3. บรรยายให้ความรู้เกี่ยวกับข้อควรระวังในการจัดท า TOR งานซื้อ/งานจ้างทั่วไปงานจ้างก่อสร้าง 
เพ่ือลดความเสี่ยงและข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้าง โดยวิทยากรจาก กรมบัญชีกลาง 

4. บรรยายให้ความรู้ และฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับการตรวจสอบการปฏิบัติงานด้านการเงิน การบัญชี                       
ระบบ New GFMIS Thai ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา โดยวิทยากรจาก กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

วิทยากร 
1. วิทยากรจากส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) 
2. วิทยากรจากส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) 
3. วิทยากรจากกรมบัญชีกลาง 
4. คณะวิทยากรจากกลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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วิธีด าเนินการ 
แบ่งเป็น 3 ส่วน ประกอบด้วย 
1. การบรรยายให้ความรู้ทางวิชาการ  
2. การแลกเปลี่ยนข้อคิดเห็น แนวคิด และประสบการณ์ รวมทั้งตอบปัญหาข้อซักถามเกี่ยวกับ                         

เนื้อหาที่บรรยาย และปัญหาที่เกิดขึ้นจริงในการปฏิบัติงานของหน่วยงานในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

3. การฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับการตรวจสอบการปฏิบัติงานด้านการเงิน การบัญชีระบบ New GFMIS Thai 

ระยะเวลา และสถานที่อบรม 
  รุ่นที่ 1 ระหว่างวันที่ 22 – 24 มกราคม 2568 
  รุ่นที่ 2 ระหว่างวันที่ 29 – 31 มกราคม 2568 
                   ณ โรงแรมริเวอร์ไซด ์กรุงเทพมหานคร 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

งบประมาณที่ใช้ในการฝึกอบรม 
1. ค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ ประกอบด้วย ค่าที่พัก ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่าง                              

และเครื่องดื่ม ค่าอาหารเย็น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (พนักงานขับรถยนต์ -                     
จ้างเหมา) ค่าพาหนะ (เจ้าหน้าที่ส่วนกลาง) ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง และค่าวัสดุ โดยใช้จ่ายจากงบประมาณ                          
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2568 จากแผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้ า ง                                 
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิตผู้จบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กิจกรรมหลักการจัดการศึกษาประถมศึกษา
ส าหรับโรงเรียนปกติ กิจกรรมรองการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                                 
งบด าเนินงาน โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการตรวจสอบภายใน จ านวน 2,318,750 บาท (สองล้านสามแสน-
หนึ่งหมื่นแปดพันเจ็ดร้อยห้าสิบบาทถ้วน) โดยสามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ ประกอบด้วย 

    1.1 ค่าท่ีพัก      เป็นเงิน  1,114,400 บาท 
    1.2 ค่าอาหารกลางวัน    เป็นเงิน     578,550 บาท 
    1.3 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม   เป็นเงิน     165,300 บาท 
    1.4 ค่าอาหารเย็น     เป็นเงิน     360,500 บาท 
    1.5 ค่าตอบแทนวิทยากร    เป็นเงิน       10,800 บาท 
    1.6 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  เป็นเงิน            600 บาท 
          (พนักงานขับรถยนต์ – จ้างเหมา) 
    1.7 ค่าพาหนะเดินทาง    เป็นเงิน       17,000 บาท 
          (เจ้าหน้าที่ส่วนกลาง และพนักงานขับรถยนต์) 
    1.8 ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง     เป็นเงิน         3,000 บาท 
    1.9 ค่าวัสดุ*      เป็นเงิน       68,600 บาท 
              รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  2,318,750 บาท 

* ค่าวัสดุ ประกอบด้วย ค่ากระเป๋าเอกสาร, ค่าวัสดุฝึกอบรม และค่าจัดท าเอกสารประกอบการบรรยาย 
 

2. ค่าใช้จ่าย... 
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2. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้ตรวจสอบภายใน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา                                  
ให้เบิกจ่ายจากเงินงบประมาณของหน่วยงานต้นสังกัด  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
          1. ผู้เข้ารับการอบรม มีความเข้าใจประเด็นข้อตรวจพบที่เป็นข้อสังเกตจากการตรวจสอบของ
ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน และส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ                   
และสามารถวิเคราะห์หาสาเหตุเพ่ือก าหนดแนวทางในการปฏิบัติงานด้านต่ าง ๆ ให้ชัดเจน และน าไปสู่                        
การปฏิบัติงานเพ่ือลดความผิดพลาด/จุดอ่อนในการปฏิบัติงานของหน่วยงานและหน่วยงานในสังกัด                             
ให้ลดน้อยลง 
 2. ผู้ เข้ารับการอบรม มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับข้อควรระวังในการจัดท า TOR งานซื้อ/                         
งานจ้างทั่วไป งานจ้างก่อสร้าง และน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการให้ค าปรึกษา แนะน าแก่สถานศึกษาในสังกัด
เพ่ือลดความเสี่ยงและข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้างให้ลดน้อยลง 

3. ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางและวิธีการตรวจสอบการปฏิบัติงาน                   
ด้านการเงิน การบัญชีระบบ New GFMIS Thai และสามารถน าความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติงานตรวจสอบ                       
การปฏิบัติงานด้านการเงิน การบัญชี และให้ค าปรึกษา แนะน าแก่หน่วยรับตรวจได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
           4. ผู้เข้ารับการอบรม สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

********************************************************                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       



  ตารางการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
โครงการพัฒนาทักษะด้านการตรวจสอบภายใน ส าหรับผู้ตรวจสอบภายใน ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ณ โรงแรมริเวอร์ไซด ์กรุงเทพมหานคร  

         เวลา 

    วันที ่

7.30 – 
9.00 น. 

9.00 –                   
10.00 น. 

10.15 – 10.45 น. 10.45 – 12.00 น. 
 

12.00 – 
13.00 น. 

13.00 – 16.00 น. 17.30 – 
18.30 น. 

19.00 – 20.00 น. 

รุ่นท่ี 1 
22 มกราคม 2568 
 
รุ่นท่ี 2 
29 มกราคม 2568 
 

ลงทะเบียน พิธีเปิด 
การอบรม 

ทิศทาง 
การปฏิบัติงาน

ตรวจสอบภายใน 
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

 
 

(ผอ.ตสน.) 

การตรวจสอบ 
การปฏิบัติงาน 
ด้านการเงิน  

การบัญชีระบบ  
New GFMIS Thai 

ของ สพท. 
 

(ตสน.  สพฐ.) 

พัก
รับ

ปร
ะท

าน
อา

หา
รก

ลา
งวั

น 

การตรวจสอบการปฏิบัติงาน 
ด้านการเงิน การบัญช ี

ระบบ New GFMIS Thai ของ สพท.  
และฝึกปฏิบัต ิ

 
 
 

(ตสน.  สพฐ.) 

พัก
รับ

ปร
ะท

าน
อา

หา
รเย

็น 

การตรวจสอบ 
การปฏิบัติงาน 

ด้านการเงิน การบัญชี
ระบบ New GFMIS 

Thai ของ สพท. 
และฝึกปฏิบัต ิ

 
(ตสน.  สพฐ.) 

รุ่นท่ี 1 
23 มกราคม 2568 
 
รุ่นท่ี 2 
30 มกราคม 2568 
 

9.00 – 12.00 น. 13.00 – 16.00 น. 19.00 – 20.00 น. 
ข้อสังเกตจากการตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมาย 

ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการตรวจเงินแผ่นดิน  
พ.ศ. 2561 ของโรงเรียนและหน่วยงานในสังกัด สพฐ. และข้อเสนอแนะ 

แนวทางในการปรับปรุงแกไ้ขการปฏิบัติงาน 
 

(วิทยากร จาก สตง.)  

ข้อสังเกตจากการตรวจสอบ 
การด าเนินโครงการอาหารกลางวัน 

และความผิดเกี่ยวกับการจัดซ้ือจัดจ้าง 
ตามกฎหมาย ป.ป.ช. 

 
(วิทยากร จาก ป.ป.ช.) 

สัมมนาแลกเปล่ียน
แนวคิดเกี่ยวกับ 

การพัฒนาเครือขา่ย 
ผู้ตรวจสอบภายใน  

รุ่นท่ี 1 
24 มกราคม 2568 
 
รุ่นท่ี 2 
31 มกราคม 2568 
 

09.00 – 12.00 น. 13.00 – 14.30 น. 14.30 – 15.00 น.   
ข้อควรระวังในการจัดท า TOR งานซ้ือ/งานจ้างทั่วไป 
งานจ้างก่อสร้าง เพื่อลดความเสี่ยงและข้อผิดพลาด 

ในการปฏิบัติงานจัดซ้ือจัดจ้าง 
 
 
 

(วิทยากร จากกรมบัญชีกลาง) 

น าเสนอแนวคิด 
การพัฒนาเครือขา่ย 
ผู้ตรวจสอบภายใน  

ประจ าปีงบประมาณ                   
พ.ศ. 2568 

 
(ตสน. สพท.) 

ปิดการอบรม 
 
 
 
 
 

(ผอ.ตสน.) 

หมายเหตุ   เวลา 10.30 – 10.45 น. และ 14.30 – 14.45 พกัรับประทานอาหารวา่งและเคร่ืองดื่ม          
  เวลา 12.00 – 13.00 น. พกัรับประทานอาหารกลางวัน 
  เวลา 17.30 – 18.30 น. พกัรับประทานอาหารเย็น                               
ปิดการอบรมเวลา 15.00 น. ทั้งน้ี ตารางการอบรมอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม  
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สิ่งที่ส่งมาด้วย 2 
 

 
QR Code ประกาศรายช่ือผู้เข้ารับการอบรม และแบบตอบรับการอบรม 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
       
                              
 
       กลุ่มตรวจสอบภำยใน 
       ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

 
 
 

หมายเหตุ :  กรณีมีปัญหำในกำรตอบแบบตอบรับผ่ำน QR Code ติดต่อสอบถำมได้ที ่
       คุณอรวรรยำ  พุ่มพวง, คุณปิยวรรณ  ภู่มณี และคุณศิรประภำ  วรพิวุฒ 
       โทร. 02 288 5663 

 

 

ประกาศรายช่ือผู้เข้ารับการอบรมรุ่นที่ 1 

 

แบบตอบรับรุ่นที่ 1 
 

แบบตอบรับรุ่นที่ 2 
 

ประกาศรายช่ือผู้เข้ารับการอบรมรุ่นที่ 2 

 




